Projet d'activités 2025 - 2026

Assemblée générale du 19 mai 2025



Le Mouvement de 1'urbanisme culturet

Le réseau national des praticieres de I'urbanisme
culturel poursuit son développement, dans la
perspective de la réalisaftion de son objet :

* Représenter les praticien -es de I'urbanisme culturel.

* Rendre visible ces pratiques par la valorisation et le plaidoyer
aupres des partenaires publics et privés.

* Structurer et développer un champ professionnel avec
l’organisation de rencontres, de temps de recherche-action, de
colloques, de publications, d’expositions, de communication et de
sensibilisation.

* Travailler en lien avec les autres champs professionnels et réseaux
qui visent a une meilleure habitabilité de nos territoires.

Un projet pensé collectivement

Une premiere version du Projet d’activités 2025 a été élaborée
de maniere collective, a 'occasion de I'assemblée générale du 19
décembre a Rennes.

La présente version, qui concerne le deuxiéme semestre 2025 et

I’année 2026, est collectivement élaborée a I'occasion de I’assemblée

générale du 19 mai a Marseille.

© Pascal Le Brun-Cordier
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2.1_ Les grands axes d’actions

Le Mouvement de I'urbanisme culturel se déploie
autour de trois grands axes d’actions :

Valorisation des pratiques
* Mise en valeur des pratiques
* Présences dans des temps publics

* Participation a des démarches engagées

Structuration du champ professionnel
et développement

* Temps d’échange entre praticien -es
* Force de propositions et prospective

* Accompagnement d'événements

Animer une communauté apprenante
* Co-production de contenus
* Recherche appliquée

* Evaluation

Pour plus d’informations sur actions :
> www.mouvementurbanismeculturel.fr

Actions programmées en 2025 - 2026 :

OPOPOF - On pratique, on parle, on féte

La série terminée le 4 avril, les Rencontres OPOPOTF se repensent pour
une prochaine saison, en collaboration avec les étudiant -es du master
Projets Culturels en Espace Public.

Les Cafés Mouvement

Chaque premier vendredi du mois a 9h en visio, les adhérent -es et
complices du Mouvement se connectent et échangent dans un objectif
d’interconnaissance et de co-développement.

Reflexions nationales

Le Mouvement se positionne dans différents cercles de réflexion, pilotés
par les ministeres de la Culture, Aménagement et décentralisation ou
Transitions, ou bien par d’autres réseaux professionnels (Superville,
Preuve par 7, Sparknews, ...).

Les RIM - Rencontres Inter Mondes
Journées professionnelles organisées en biennales et réunissant
I’ensemble des mondes qui ont a faire avec les territoires. Apres quatre
éditions a Rennes et Brest, les RIM font escale a Nantes en octobre
2025, sur le théme « Artificiel ».

« Repeéres » tome 2 et suites

L’édition du tome 2 du livret Repéres est au travail avec une sortie
prévue en octobre 2025, et d’autres éditions a venir en 2026.

La Cousinade

Grand rendez-vous commun en 2026 : urbanisme culturel, urbanisme
vivrier, permanence architecturale, occupations temporaires et toute
action collective qui rebat les cartes de la fabrique des territoires.




2.2_ Chantiers pour 2025 - 2026

Quatre chantiers avaient été ouverts a la réflexion durant
I’Assemblée générale du 19 décembre 2025. Trois chantiers
restent en cours ont été I’objet d’un travail collectif en trois
groupes :

#1 Repérer et valoriser les initiatives remarquables en urbanisme
culturel : réflexions autour de la valorisation interne (entre les
membres, avec différentes modalités d’action comme des ateliers,
publications, visites de chantier; AG) et externe : les idées de
Prix ou de labellisation sont temporairement écartées (faute de
moyens) pour privilégier d’autres pistes, comme celle d’une grande
exposition collective pour 2027 en discussion avec Superville, la
Preuve par 7 et le DU espaces communs, une foire de I'urbanisme
culturel pour valoriser région par région les acteurs, des groupes
locaux pour une dynamique translocale, ainsi que la question des
séquences politiques qui s’ouvrent et plus particulierement des
municipales.
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#2 Faire réseau & alliances : Réflexion autour d’un dispositif de
parrainage/marrainage pour les nouveaux entrants, discussions
sur les manieres d’équilibrer les mondes représentés au sein du
Mouvement et un événement de valorisation des métiers et des
pratiques. La question du vocabulaire et des mots a été centrale,
soulignant 'importance d’avoir une sémantique commune. Le
souhait de cartographier les acteurs a aussi été évoqué.

#3 Animer une communauté apprenante. Poursuite du travail
sur I’édition du tome II du livret Reperes avec un travail sur la
question des externalités, effets, impacts des projets ’UC : quelle
terminologie utiliser ? Comment qualifier les effets a court/moyen/
long terme sur : le territoire et son habitabilité, les transitions
sociales et environnementales, les politiques publiques, la création
artistique, les modalités d’intervention.

H>  © Pascal Le Brun-Cordier
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® Conseil d’administration Coordination

-92 Le conseil d’administration composé de 13 membres : Poursuite de la coordination par Fanny Broyelle et Antoine

Cochain.

* Collége personnes morales :
Cuesta : Agathe Ottavi, coprésidente du bureau ; Alexandra
Cohen, suppléante
Mondes communs : Fanny Broyelle, coprésidente du bureau
Des ricochets sur les pavés : Judith Frydman
Mycélium : Gabriel Soulard
Playtime : Antoine Cochain, coprésident du bureau
Polau : Maud Le Floc’h, coprésidente du bureau ; Jean Cabaret,
suppléant
Tangible : Edwine Fournier ; Sébastien Molliex, suppléant
Le CENTQUATRE-PARIS, Martin Colomer, Juliette Pinard,
suppléante
Plaine Commune, Marie Bongapenka

» Collége personnes physiques : "
Pascal Le Brun-Cordier o Ll S L S [ comer J
Christine Milleron
Stefan Shankland

Fabienne Quéméneur, coprésidente du bureau
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Membres adh&rents
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Budget en cours 2025 (réel janvier 2 mai + prévisionel juin 2 décembre)
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(@] TOTAL TTC TOTALTTC
& [TOTAL CHARGES _ [TOTAL PRODUITS _
@ TOTAL CHARGES EXPLOITATION TOTAL PRODUITS
60. Achats 11200 70. Ventes de marchandises. Prestations de services| 5500
004 604. Achats d'études et prestations de services 11000 706. Prestations de services et co-production 5500
.; 605. Achats de matériel, équipement de travaux 0 707. Ventes de marchandises
606. Achats non stockés de matiéres et fournitures 200 74. Subventions exploitation 35000
' 61. Services extérieurs | 1800 Ministére de la culture (DGPA, DG2TDC, DGCA) 0
(1)) 611. Sous-traitance générale : informatique... 0 Ministere des territoires (DGALN) 20000
614. Charges locatives (gérance) 1560 Programme GIP EPAU culture & aménagement 0
)] 616. Primes d'assurance 140 ANCT Programme Cadre Vie Logement Mobilités 15000
C 618. Divers (documentation, ...) 100
Q) 62. Autres services extérieurs | 16580
>~ 622. Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 3400
(@) 623. Communication, publications, relations publiques 2900
E 625 - Déplacements, missions et réceptions 9700
626. Frais postaux et télécommunication 520
o 627. Services bancaires 60
(1)) 63. Impbts, taxes et versements assimilés [ 0
(&) 631. Impots, taxes et versements assimilés sur rémunération 0 75. Autres produits de gestion courante 9880
[ 64. Charges de personnel [ 20800 Mécénat et fondations
@ 641. Rémunération du personnel = brut 15600 Cotisations 9880
C 645. Charges sociales 5200 76. Produits financiers 0
c 65. Autres charges de gestion courante | 0 0
[y} 651. Droits d'auteur (rémunération des auteurs hors précompte) 0 78. Reprise sur amortissements et provisions 0
> 651. Droits d'auteur (charges sociales Agessa / MDA) 0 781 — Reprises sur amortissements. 0
S 66. Charges financiéres | 0
0 0
O 67. Charges exceptionnelles | 0
CD 0 0
68. Dotation aux amortissements [ 0
(')| 681 — Dotations aux amortissements. Charges d’exploitation 0
TOTAL COMPTES SPECIAUX TOTAL COMPTES SPECIAUX
86 — Emploi des contributions volontaires en nature 30720 86 — Emploi des contributions volontaires en natur 30720
861. Mise a disposition gratuite de biens 0 861. Mise a disposition gratuite de biens 0
864. Personnel bénévole 30720 864. Personnel bénévole 30720
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Budget prévisionnel 2026
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(@] TOTAL TTC TOTALTTC
& [TOTAL CHARGES _ [TOTAL PRODUITS _
@ TOTAL CHARGES EXPLOITATION TOTAL PRODUITS
60. Achats 16900 70. Ventes de marchandises. Prestations de services| 12000
004 604. Achats d'études et prestations de services 16500 706. Prestations de services et co-production 12000
.; 605. Achats de matériel, équipement de travaux 0 707. Ventes de marchandises
606. Achats non stockés de matieres et fournitures 400 74. Subventions exploitation 75000
' 61. Services extérieurs [ 1900 Ministére de la culture (DGPA, DG2TDC, DGCA) 20000
(1)) 611. Sous-traitance générale : informatique... 0 Ministere des territoires (DGALN) 20000
614. Charges locatives (gérance) 1560 Programme GIP EPAU culture & aménagement 20000
)] 616. Primes d'assurance 140 ANCT Programme Cadre Vie Logement Mobilités 15000
c 618. Divers (documentation, ...) 200
Q) 62. Autres services extérieurs | 29180
>~ 622. Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 6200
(@) 623. Communication, publications, relations publiques 6600
E 625 - Déplacements, missions et réceptions 15800
626. Frais postaux et télécommunication 520
o 627. Services bancaires 60
(1)) 63. Impots, taxes et versements assimilés [ 0
(&) 631. Impots, taxes et versements assimilés sur rémunération 0 75. Autres produits de gestion courante 27100
cC 64. Charges de personnel | 66120 Mécénat et fondations 10000
@ 641. Rémunération du personnel = brut 49590 Cotisations (nouvelle formule) 17100
C 645. Charges sociales 16530 76. Produits financiers 0
c 65. Autres charges de gestion courante | 0 0
[y} 651. Droits d'auteur (rémunération des auteurs hors précompte) 0 78. Reprise sur amortissements et provisions 0
> 651. Droits d'auteur (charges sociales Agessa / MDA) 0 781 — Reprises sur amortissements. 0
S 66. Charges financiéres | 0
0 0
o 67. Charges exceptionnelles | 0
CD 0 0
68. Dotation aux amortissements [ 0
(1)| 681 — Dotations aux amortissements. Charges d’exploitation 0
TOTAL COMPTES SPECIAUX TOTAL COMPTES SPECIAUX
86 — Emploi des contributions volontaires en nature 14550 86 — Emploi des contributions volontaires en natur 14 550
861. Mise a disposition gratuite de biens 0 861. Mise a disposition gratuite de biens 0
864. Personnel bénévole 14550 864. Personnel bénévole 14 550
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en mai 2026
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Mouvement de ['urbanisme culfurel

Le Plongeoir - 22 rue Henri Sellier - 44200 Nantes
contact@mouvementurbanismeculturel.fr
www.mouvementurbanismeculturel.fr



